
岗位
岗位
数量

拟分配科室
岗位
数量

岗位
类别

学历层次
年龄
要求

专业及岗位要求 笔试试题

医师岗位1 1 中西医结合科 1 医疗 硕士研究生及以上 ≦30
康复医学与理疗学等临床医学相关专业或医学技术、中医
学、中西医结合专业及其下设二级学科

临床医学
（一）

重症监护科 2 医疗 硕士研究生及以上 ≦30

日间病房 1 医疗 硕士研究生及以上 ≦30

超声诊疗科 2

滨海医院乳腺影像诊断科 2

影像技师岗位1 1 健康管理中心 1
影像
技术

硕士研究生及以上 ≦30
影像医学与核医学、放射医学、放射影像学、超声医学、
核医学或医学技术相关专业

医学影像技术

放射诊断科 2

滨海医院分子影像及核医学
诊疗科

1

病理科 2

滨海医院乳腺病理研究室 2

胰腺癌防治研究中心 1

公共实验室 1

放射治疗科 1 放射治疗科 1 技术 硕士研究生及以上 ≦30
影像医学与核医学、放射医学、放射影像学、生物医学工
程、物理学、电子信息、核工程与核技术相关专业

医学影像学+
生物医学工程

滨海医院药学岗位 1 滨海医院药学部 1 药学 硕士研究生及以上 ≦30 药学、中药学相关专业 药学

病理学

科研实验岗 2
实验
技术

硕士研究生及以上 ≦30 生物学、基础医学、临床医学及其下设二级学科 基础医学

病理医师岗 4 医疗 硕士研究生及以上 ≦30
病理学与病理生理学、临床病理等临床医学和基础医学相
关专业

影像医学与核医学、放射医学、放射影像学、超声医学、
核医学或医学技术相关专业

医学影像学

影像技师岗位2 3
影像
技术

本科及以上 ≦30 医学影像技术、医学影像学、医学技术相关专业 医学影像技术

天津医科大学肿瘤医院二〇二四年人事代理制岗位第二批招聘计划

医师岗位2 3 临床医学专业及其下设二级学科
临床医学
（二）

影像医师岗位 4 医疗 硕士研究生及以上 ≦30
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天津医科大学肿瘤医院二〇二四年人事代理制岗位第二批招聘计划

管理岗位1 1 科教处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30
基础医学、临床医学、生物学、公共卫生与预防医学专业
及其下设二级学科

管理岗位2 1 保卫处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30
法学、安全工程、安全防范工程、消防工程等安全科学与
工程类和公安技术类相关专业

互联网医院办公室 1

公共卫生处 1

管理岗位4 1 总务处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30 电气工程专业

管理岗位5 1 总务处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30 环境科学与工程专业

管理岗位6 1 总务处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30 机械工程专业

管理岗位7 1 总务处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30 社会医学与卫生事业管理、公共管理相关专业

滨海医院管理岗1 1 滨海医院财务物价处 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30 会计或会计学专业

滨海医院管理岗2 1 滨海医院医政管理办公室 1 管理 硕士研究生及以上 ≦30 计算机科学与技术或软件工程专业

滨海医院管理岗3 1 滨海医院后勤服务中心 1 管理 本科及以上 ≦30 土木工程专业

滨海医院管理岗4 1 滨海医院后勤服务中心 1 管理 本科及以上 ≦30
社会医学与卫生事业管理、公共管理、新闻传播学、中国
语言文学及其下设二级学科

合计 32 32

注：1.医疗岗位要求取得医师资格证或具备报考医师资格证的条件。
    2.应聘人员入职时须同时取得相应学历及学位证书。
    3.报名年龄计算的截止日期为报名工作第一日。有报名岗位相关工作经历的，年龄可放宽5岁。

职业能力测试

管理岗位3 2 管理 硕士研究生及以上 ≦30 公共卫生专业
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